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Verbindliche Anmeldung zur Fachtagung: FTB 217491670

»BerlinTagung: Wichtige arbeitsrechtliche Reformen aus der ablau-
fenden Legislaturperiode« vom 31.08. - 01.09.2017 in Berlin

Weitere Informationen 
Vor Veranstaltungsbeginn erhalten Sie eine Anmeldebestä-
tigung sowie eine Einladung mit Anreisebeschreibung zum 
Veranstaltungsort / Hotel und weiteren Informationen.

Ansprechpartnerin
Ludmila Eigster
ludmila.eigster@dgb-bildungswerk.de
Tel.: 040 / 606 706 - 21
Fax: 040 / 606 706 - 50

Tagungsgebühr: 830,00 Euro ohne Übernachtung 
Bei Stornierung nach dem 29.07.2017 fallen 50% der Konferenzgebühr an.

Grundlage: Beschluss des BR bzw. PR. Die Konferenzgebühr in Höhe von 
830,00 Euro wird nach Erhalt der Rechnung auf folgendes Konto unter Angabe 
der Rechnungsnummer überwiesen. 
Konto: IBAN: DE08 2505 0000 0152 0125 30, BIC: NOLADE2HXXX 
Die Hotelkosten werden vor Ort abgerechnet. Den Haftungsausschluss für 
meine Hotelreservierungen habe ich zur Kenntnis genommen. 

 Ich bin einverstanden, dass mein Name/Anschrift in die Teilnehmerliste 
 der Fachkonferenz aufgenommen wird.

Persönliche Daten HerrFrau

Firmendaten

Unterkunft bitte bis zum 
29.07.2017 selber buchen

Hotelbuchung / weitere InfosAnmeldung zur Fachtagung
Anmeldung bitte per Fax, Mail 
oder Online bis zum 29.07.2017

Ort / Datum Unterschrift / Stempel

E-Mail-Adresse

Telefon

PLZ / Ort

Straße / Nr.

Firmenname

E-Mail-Adresse

PLZ / Ort

Straße / Nr.

Vorname Name

Fax
BerlinTagung
Wichtige arbeitsrechtliche Reformen aus 
der ablaufenden Legislaturperiode

31.08. - 01.09. 2017 | Berlin

FACHTAGUNG
Hotel
Für Ihre Übernachtungen ist ein Kontingent im InterCity Hotel Berlin Ost-
bahnhof unter dem Stichwort »DGB Bildungswerk« reserviert. Gleichzei-
tig mit der Anmeldung zur Konferenz nehmen Sie bitte die Buchung des 
Zimmers im Hotel selber bis zum 29.07.2017 vor. 

Über cro-berlin@steigenbergerhotelgroup.com oder +49 30 9210 257-0 
können die Zimmer abgerufen werden. Das DGB Bildungswerk BUND ist 
lediglich Vermittler und übernimmt keinerlei Haftung. Es gelten die AGB 
des gebuchten Hotels.   

InterCity Hotel Berlin Ostbahnhof Am Ostbahnhof 5
  10243 Berlin
  Tel. 030 293680

 Einzelzimmer inkl. Frühstück 109,00 Euro pro Nacht

In Kooperation mit:
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Information für betriebliche Interessenvertretungen 
zu den Neuregelungen von Gesetzen aus der ablaufenden 
Legislaturperiode

Zielgruppe:
Mitglieder von Betriebsräten/Personalräten, die mit arbeitsrechtli-
chen Fragestellungen befasst sind; hauptamtliche Gewerkschaftsse-
kretärInnen und fachlich Interessierte. Der Besuch dieser Veranstal-
tung ist gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG und § 46 Abs. 6 BPersVG für 
Betriebs- und Personalratsmitglieder erforderlich.

Freistellung:
Informationen zur Freistellung nach § 37,6 BetrVG bzw. nach
§ 46,6 BPersVG können Sie gerne per E-Mail bei uns anfordern.
Kontakt: ludmila.eigster@dgb-bildungswerk.de

09:00  III. Das neue Entgelttransparenzgesetz – 
  Handlungsmöglichkeiten der betrieblichen 
  Interessenvertretung
  Dr. Stefanie Porsche,
  Bundesministerium für Familie, Senioren, 
  Frauen und Jugend
  
10:15 Kaffeepause

10:30 IV. Das neue Mutterschutzrecht – 
  Handlungsmöglichkeiten der betrieblichen 
  Interessenvertretung
  Vortrag und Diskussion
  Dr. Bettina Graue,
  Arbeitnehmerkammer Bremen   

11:30 Kaffeepause

11:45 V. Podiumsdiskussion mit Abgeordneten – 
  Spitzenkandidaten für das Land Berlin: 
  Zukünftiger Regulierungsbedarf im Arbeitsrecht
  Dr. Eva Högl, SPD, Prof. Monika Grütters, CDU, 
  Lisa Paus, Bündnis 90/ Die Grünen, Petra Pau, Die  
  Linke, (alle Anfrage)

  Moderation: Burkhard Plemper,
  Journalist

13:00  Schlusswort

  Ende der Veranstaltung mit Mittagsbuffet

Programm

Donnerstag 31.08.2017 Freitag, 01.09.2017

Sichern Sie sich Ihre Teilnahme
in Berlin bis zum 29.07.2017   

Die Veranstaltung findet im InterCity 
Hotel Berlin Ostbahnhof statt

09:00 Begrüßung
  Thomas Pristin, Geschäftsbereichsleiter 
  Betriebsratsqualifizierung DGB Bildungswerk BUND

09:15 Einführung: Aktuelle arbeitsrechtliche Änderungen und  
  Auswirkung auf die Betriebsratsarbeit
  Annelie Buntenbach,
  Mitglied des Geschäftsführenden DGB Bundesvorstand 
 
09:40  I. Werkverträge und Leiharbeit – gesetzliche 
  Neuregelungen seit 1.4.2017 und Handlungsmöglich-
  keiten der betrieblichen Interessenvertretung 
  Hans-Peter Viethen,
  Ministerialdirektor a.D. im Bundesministerium für Arbeit  
  und Soziales

10:30  Kaffeepause

11:00 Fortsetzung des Themas I
  Nachfragen, Austausch und Diskussion

12:30 Mittagessen

14:30 II. Neuregelungen des Beschäftigten-Datenschutzes  
  und Handlungsmöglichkeiten der betrieblichen 
  Interessenvertretung 
  Franz Josef Düwell, 
  Vorsitzender Richter am BAG a.D.

16:00 Kaffeepause

16:30 Fortsetzung Thema II
  Nachfragen, Austausch und Diskussion

18:00 Ende des ersten Tages mit Abendbuffet

  Abendprogramm

Leitung der Konferenz: Thomas Pristin
Geschäftsbereichsleiter Betriebsratsqualifizierung
DGB Bildungswerk BUND, Bildungszentrum
Besenbinderhof, Hamburg

Politik bestimmt das Leben – und damit auch die Arbeit von 
Betriebsräten.

Damit ist es naheliegend, dass die Politik und ExpertInnen, Be-
triebsräten und Personalräten die neuen gesetzlichen Regelungen 
erläutern und mit Ihnen in einen Erfahrungsaustausch kommen.

Wo geht dieses besser als am Sitz der Bundesregierung – in Berlin.
Die Legislaturperiode ist fast zu Ende und viele arbeitsrechtliche 
Neuerungen sind auf den Weg gebracht. Erfahren Sie als Betriebs-
rat von absoluten ExpertInnen, auf unserer BerlinTagung, welche 
Änderungen, wie zu bewerten sind, und welchen Nutzen diese für die 
Beschäftigten und damit für Ihre Betriebsratsarbeit haben. In unserer 
Podiumsdiskussion diskutieren Sie mit den Spitzenkandidaten, welche 
rechtlichen Tendenzen und politischen Entwicklungen zukünftig für 
das Arbeitsrecht und für Sie als Betriebsrat von Bedeutung sind.

Inhalte:
Werkverträge und Leiharbeit
Neuerungen und Handlungsmöglichkeiten
Neuregelung des Beschäftigtendatenschutzes
Das neue Entgelttransparenzgesetz
Neuregelungen im Mutterschutzrecht

BR-WAHL
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Hier finden Sie alle Informationen zu unseren Seminaren: 
www.betriebsratsqualifizierung.de


